CURRICULUM VITAE

Curriculum Vitae per Amministrazione Trasparente

Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata

Lasottoscritta ALESSIA BALDASSARRI

PRESENTA il proprio CURRICULUM VITAE da pubblicare nel sito istituzionale dell” AST Macerata sezione
Amministrazione Trasparente, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsitain atti o

di dichiarazioni mendaci (art.76 comma 1 DPR n.445/2000) e consapevole, inoltre, che lanon veridicita del
contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al

provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli
effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilita.

Dichiara
Attuale posizione lavorativa presso AST Macerata

- di essere dipendente con rapporto di lavoro atempo indeterminato e/o determinato presso I'AST
Macerata
Qualificaa INFERMIERE -INCARICATO FUNZIONE ORGANIZZATIVA
Tipo di incarico (direttore UOC, UOS, UOSD..., posizione organizzativa...): POSIZIONE
ORGANIZZATIVA
Struttura di afferenza: DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA

- Struttura di appartenenza
Stabilimento Ospedaliero: CIVITANOVA MARCHE
Dipartimento: MACROAREA OSPEDALIERA DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Laurea o Diploma

- (1) Titolo: LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE
Ateneo o Istituto: UNIVPM
Data: 23-10-2014

- (1) Titolo: DIPLOMA UNIVERSITARIO DI INFERMIERE
Ateneo o Istituto;: UNIVPM
Data: 09-11-2001

Master post lauream di | livello conseguito presso Istituti Universitari autorizzati e accreditati dal
M.I.U.R. al rilascio di titoli di studio aventi valore legale.



- (1) Titolo: MASTER DI I° LIVELLO IN TECNICHE MANAGERIALI PER
COORDINATORI DELL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA
Ateneo/l stituto/Ente: UNIVPM
Data: 27-03-2004

Cors di aggiornamento/for mazione professionale

- (1) Titolo Corso: 1. 23/09/2025 e 01/10/2025 Corso FAD “Sicurezza dei Lavoratori, Parte
specifica per mansione Rischio ALTO” per n. 12 oretotali,
Ente/Azienda/lstituto: AST MACERATA
Data: 23-09-2025

- (1) Titolo Corso: Gruppo di miglioramento “Revisione del Manuale HACCP” organizzato da
AST Maceratacon il conseguimento di n. 16 crediti formativi ECM, per n. 12 ore totali
Ente/Azienda/lstituto: AST MACERATA
Data: 24-06-2025

- (1) Titolo Corso: LA GESTIONE DEI CONFLITTI EIL RUOLO DELL’INCARICATO DI
FUNZIONE ORGANIZZATIVA12,8 crediti ECM, n. ore 8"
Ente/Azienda/Istituto: AST MACERATA
Data: 23-06-2025

- (1) Titolo Corso: Corso di Rianimazione cardiopolmonare adulti (BLSD) tenutosi a Civitanova
Marche con superamento della prova finale e conseguimento di n. 8 crediti ECM, 5 ore
Ente/Azienda/l stituto: AST MACERATA
Data: 18-03-2025

- (1) Titolo Corso: corso FAD “ Prevenzione degli attacchi individuali, rafforzamento postura
Cybersecurity dei dipendenti del Servizio Sanitario Regionale (PNRR) M1 C1.5. AST MACERATA per n.8
ore e conseguimento di n. 10,4 crediti ECM

Ente/Azienda/l stituto: AST MACERATA
Data: 31-12-2024

- (1) Titolo Corso: Dal 12 aprile a 1° giugno 2024 ho partecipato a corso “L’ABC dello stare in
una societa scientifica’, tenutosi a Firenze, Promosso da ANIPIO, Provider Planning Congressi per un totale
di 40 ore e conseguimento di n 45,5 crediti ECM,

Ente/Azienda/lstituto: ANIPIO

- (1) Titolo Corso: “Time management, Quali strategie per I’ area organizzativa?’ organizzato da
AST Macerata e tenutosi a Macerata per n. 8 ore e n. 12,8 crediti formativi ECM,
Ente/Azienda/l stituto: AST MACERATA
Data: 04-06-2024

- (1) Titolo Corso: Corso di Formazione “La dimissione protetta: un passaggio delicato da gestire
a meglio”, n. 7 ore, organizzato da AST Macerata con il conseguimento di n.9,6 crediti ECM
Ente/Azienda/lstituto: AST MACERATA
Data: 04-12-2023

- (1) Titolo Corso: corso di formazione “1l ruolo del coordinatore nella gestione delle risorse
umane”’ organizzato da AST Macerata, e tenutosi a Macerata con il conseguimento di n. 11,2 crediti formativi
ECM, n.ore7

Ente/Azienda/lstituto: AST MACERATA
Data: 23-11-2023

- (1) Titolo Corso: Formazione sul campo “Poliziamortuaria AST Macerata’ organizzato da AST
Macerata per un totale di 12 ore, con il conseguimento di n. 19,2 crediti ECM,
Ente/Azienda/lstituto: AST MACERATA
Data: 07-03-2023



- (1) Titolo Corso: progetto formativo nell’ambito del progetto PNRR Missione 6 - Salute — Sub
Investimento 2.2 (b) Corso di formazione in Infezioni Ospedaliere Regione Marche “ | comitati ICA: funzioni
operative di sorveglianza e prevenzione delle Infezioni Correlate all’ assistenza’ terminato in data 6 novembre
2023 per un totale di 15 ore tenutosi presso il Distretto dell’” AST di Macerata con conseguimento di n.18,2
crediti formativi ECM.

Ente/Azienda/lstituto: AST MACERATA
Data: 06-11-2023

- (1) Titolo Corso: giornata di formazione per formatori “ Piano della Prevenzione2020-2025:
Piano della prevenzione 2020-2025: Programma predefinito “Misure di contrasto all’ antimicrobico resistenza’
Health Equity Audit — Prevenzione e trattamento delle infezioni da cateterismo vescicale” tenutosi presso
I’ Aula verde Palazzo Leopardi Regione Marche con conseguimento di n. 7,8 crediti formativi ECM per 6 ore
di lezione

Ente/Azienda/l stituto: REGIONE MARCHE
Data: 20-10-2023

- (1) Titolo Corso: convegno intersocietario “Integrare le competenze infermieristiche nella
gestione delle infezioni correlate all’ assistenza: Qual e il valore aggiunto?’ in qualitadi socio Anipio tenutosi
presso il Campus Biomedico di Roma con il conseguimento di n. 1,8 crediti formativi ECM.

Ente/Azienda/lstituto: ANIPIO
Data: 30-09-2023

- (1) Titolo Corso: Preposto per lasicurezza’ (8 ore) con esito positivo nei test di verificafinali di
apprendimento e conseguimento del titolo di Preposto” . Il corso si € svolto presso la sede amministrativa di
Civitanova Marche Ast 3 Macerata, ore di formazione .ed ho conseguito n. 15,6 crediti

Ente/Azienda/l stituto: AST MACERATA
Data: 21-06-2023

- (1) Titolo Corso: Le sfide infettive in ospedale” — Global Alliance for infectionsin Surgery —
Organizzato da SIMPIOS, Provider Advanced Congressi e tenutosi a Civitanova Marche on il conseguimento
di n. 9 crediti formativi ECM

Ente/Azienda/l stituto: SIMPIOS
Data: 04-05-2023

- (1) Titolo Corso: “Contrasto all’ antimicrobico resistenza siain ambito umano che veterinario”
tenutosi all’ Universita Politecnica delle Marche promosso dall’ ASUR Marche con il conseguimento di n. 6,5
crediti formativi ECM, n. ore 5

Ente/Azienda/l stituto: ASUR MARCHE
Data: 23-09-2022

- (1) Titolo Corso: Gli infermieri dopo il covid” cosa cambiare nella stewardship antimicrobica e
nell’ infection control” organizzato da ANIPIO e tenutosi a Milano presso ASST Grande Ospedale
Metropolitano Niguarda.

Ente/Azienda/lstituto: ANIPIO
Data: 17-09-2022

- (1) Titolo Corso: “Best Practice nella prevenzione e trattamento delle infezioni in chirurgia’
tenutosi ad Ancona presso NH Hotel, congresso promosso dalla SI.FI.PA.C (Societa Italiana Fisiopatologia
Chirurgica) organizzato da Planning Congress srl, per un totale di n.8 ore (evento in fase di accreditamento)

Ente/Azienda/lstituto: SIFIPAC
Data: 10-06-2022

- (1) Titolo Corso: congresso regionale SIMPIOS tenutosi ad Ancona, presso Teatro delle Muse
(in corso di accreditamento) per n. 5:30 ore
Ente/Azienda/Istituto: SIMPIOS
Data: 26-09-2025

- (1) Titolo Corso: Nuovi strumenti per I’ organizzazione dell’ assistenza. | principi dellalean



organization” organizzato da AST Macerata e tenutosi presso la Sala Biblioteca dell’ ospedale di Macerata con
acquisizione di n. 10,4 crediti formativi ECM, n ore 8

Ente/Azienda/l stituto: AST MACERATA

Data: 04-03-2023

ESPERIENZE PROFESSIONALI (INCARICHI RICOPERTI)

Servizio prestato con incarico

- - dal 01-01-2023 a 28-10-2025 Ente/Aziendac AST MACERATA
Qualifica: Incarico di Funzione Organizzativa Dipartimentale A3 —"Coordinamento Funzioni Igienico
Ospedaliere’ IN AST Macerata
Struttura di afferenza: DIREZIONE MEDICA OSPEDALERA/SPS
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) TEMPO
INDETERMINATO

- - dal 01-02-2022 a 28-10-2025 Ente/Aziendac AST MACERATA
Qualifica: INCARICO FUNZIONE ORGANIZZATIVA A2
Struttura di afferenza: DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA
Incarico: Coordinamento attivitaigienico sanitarie, monitoraggio, gestione, informatizzazione —
sistematizzazione di flussi informativi. Attivitadi controllo infezioni ospedaliere, monitoraggio attivita e
percorsi, gestione process strategici.”
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) TEMPO
INDETERMINATO

- - dal 01-10-2011 a 31-01-2022 Ente/Aziendac AST MACERATA

Qualifica: INFERMIERE COORDINATORE

Struttura di afferenza: DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA CIVITANOVA MARCHE

Incarico: “Coordinamento attivita igienico sanitarie, monitoraggio, gestione, informatizzazione —
sistematizzazione di flussi informativi. Attivitadi controllo infezioni ospedaliere, monitoraggio attivitae
percorsi, gestione process strategici.”

Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) TEMPO
INDETERMINATO

- - dal 30-06-2003 a 30-09-2011 Ente/Aziendac AST MACERATA
Qualificas INFERMIERE
Struttura di afferenzas OSPEDALE DI RECANATI
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) TEMPO
INDETERMINATO

- - dal 30-12-2002 al 29-06-2003 Ente/Azienda: AZIENDA OSPEDALIERA G.M. LANCISI
Qualifica: INFEMIERE
Struttura di afferenza: OSPEDALE G.M LANCISI ANCONA
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) TEMPO
DETERMINATO

- - dal 10-12-2001 al 09-12-2002 Ente/Azienda: AZIENDA OSPEDALIERA GM LANCIS|
Qualifica INFERMIERA
Struttura di afferenza: OSPEDALE GM LANCISI DI ANCONA
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) TEMPO
DETERMINATO



CAPACITA' LINGUISTICHE

Certificazione linguistica

- (1) Lingua: INGLESE
Livello: Base

ATTIVITA' DI DOCENZA

Incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici. Per ciascun incarico ANNUALE.

- (1) Idtituto/Ateneo: SOCIETA' COOPERATIVA LAB- SENIGALLIA
Anno Accademico/Scolastico: 2021/2022

- (1) Idtituto/Ateneo: CED SERVIZI SRL
Anno Accademico/Scolastico: 2019

PUBBLICAZIONI

Pubblicazione

- Coautore
Titolo: “II labirinto della dimissione protetta: percorso condiviso nell’ AST di Macerata”
Rivista/Casa Editrice: L'OSPEDALE - ANMDO
Data di pubblicazione: 2024

- Coautore
Titolo: Il Transitional Care nel percorso di continuita dell’ assistenza ospedal e territorio: Progetto
sperimentale”
Rivista/Casa Editrice: ANMDO
Datadi pubblicazione: 2024

- Coautore
Titolo: “REMAINDER” GRAFICO PER L'IMPLEMENTAZIONE DEL BUNDLE PER LA
PREVENZIONE DELLE CAUTI IN AST MACERATA
Rivista/Casa Editrice: ANMDO
Datadi pubblicazione: 2024

DICHIARAZIONI / CONSENSI:

- Il/Lasottoscritto/a autorizzail trattamento di tutti i dati personali di cui I'Amministrazione siavenutain
possesso e degli adempimenti conseguenti ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in materiadi privacy (n.
679/2016) e del D.Lgs. 196 del 30/6/2003 per la parte non abrogata.

- Il/Lasottoscritto/a conferma di aver letto e ben compreso I'informativa sul trattamento del dati.



Recanati Li, 28-10-2025 11:59

ALESSIA BALDASSARRI

INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS. 196/03 es.m.i: | DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI Al FINI DEL
PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO



